Senior Product Manager (m/w/divers)

& edding AG ® Projektmanagement, Produktmanagement
@ Remote Work O Vollzeit
& Berufserfahrung (Senior Level)
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We care so that you dare to be who you are.

Im Rahmen unserer langfristigen Zielsetzung wollen wir zu einem Unternehmen werden, fir das finanzieller
Gewinn nicht das Ziel ist, sondern das Mittel, um mehr an die Gesellschaft zu geben, als wir nehmen. Wir
wollen die Nutzung der von uns verwendeten Ressourcen konsequent minimieren. Fir diesen nachhaltigeren
Einsatz bedarf es vieler erfindungsreicher Menschen.

Die Anwendungsvielfalt unserer Produkte reicht dabei von problemlésenden Spezialanwendungen bis zum
kreativen Gestalten, von Visualisierungshilfen wie dem Flipchart bis zum digitalen E-Screen und weiteren
Technologiel6sungen.

easycheck by edding bietet eine schnelle und sichere Lésung zur Fihrerscheinkontrolle im
Flottenmanagement in Deutschland, direkt Gber das eigene Smartphone. Unsere Lésung ist einfach, innovativ
und benutzerfreundlich und wird nahtlos in das Okosystem unserer engagierten Partner integriert — fiir
optimierte Prozesse und maximale Sicherheit.

Werde Teil unseres easycheck-Teams und unterstiitze das Team remote als

Senior Product Manager (m/w/divers)

in Vollzeit, ab sofort, befristet auf 1 Jahr mit Ubernahmeoption

Wir suchen ein neues Teammitglied mit ausgepragtem Schwerpunkt auf Product Discovery fur unser Produkt
easycheck.



Das sind Deine Aufgaben:

» Verantwortung fir das Customer Value Risk und die Business Viability

o Durchfiihrung kontinuierlicher Marktanalysen, auch mittels woéchentlicher Kundeninterviews, um Markt-
und Nutzerprobleme erkennen zu kénnen

» Steuerung des Produktentwicklungsprozesses zur Sicherstellung der Einhaltung der strategischen
Zielsetzung

¢ Prototyping mit Kunden, teilweise in Zusammenarbeit mit Designern und Entwicklern.

o Enge Zusammenarbeit mit unserem erfahrenen Vertriebsteam und Unterstiitzung bei Entwicklung und
Durchfuhrung zukinftiger Marketingaktivitaten

» Verantwortung fir die kundenorientierte Produktvision und Mitentwicklung unserer langfristigen
Produktideen

» Reiseanforderungen: Quartalsweise Team-Workshops und gelegentliche Treffen mit Kunden oder
Teilnahmen an Messen

Das ist Dein Profil:

» Mehrjahrige Erfahrung als CPO in einem kleinen Startup oder in einem empowered Product Team in
einem deutschen oder internationalen Scale-up

» Aktueller erprobter Wissensstand beziiglich Discovery-Methoden und Product-Themen

» Tiefgehendes Verstandnis fiir die Probleme der Kunden und Nutzer und Spaf} an der Entwicklung und
Testung innovativer Ideen gemeinsam mit dem Team

» Grundlegende Kenntnisse Uber APIs und effektive Kommunikation mit API-Integratoren

» Nachweisbare Erfahrung in der Arbeit in einem funktionstibergreifenden Remote-Team innerhalb
Deutschlands, vertraut mit Tools wie Miro und Confluence

o Optional: Verstandnis und praktische Erfahrung mit dem Shape-Up-Ansatz, mit einem klaren Fokus
darauf, nicht nur Features zu entwickeln, sondern tatsachliche Outcomes zu erreichen

» Sehr gutes Deutsch und Englisch in Wort und Schrift

 Idealerweise Kenntnis und Anwendungserfahrung der ,Jobs To Be Done“-Theorie, um
Kundenbediirfnisse zu identifizieren und Produkte daraufhin anzupassen

Das bieten wir Dir:

» Ein Unternehmen, das durch den Wunsch angetrieben wird, nachhaltig zu wirtschaften und einen
positiven Beitrag fiir die Gesellschaft zu erzielen

» Flexibles, hybrides Arbeitszeitmodell mit der Méglichkeit, aus unseren Offices in Minchen und Chemnitz
zu arbeiten

» Wir haben allen notwendige Ressourcen (Entwicklung, Testing, Design, Sales, Support) und geniel3en
vollstandige Entscheidungsfreiheit

» Motiviertes Team mit starkem Zusammenbhalt in einem internationalen Umfeld

o 30 Tage Urlaub, vermdgenswirksame Leistungen und betriebliche Altersvorsorge

o Erstklassige Reputation und héchste Markenbekanntheit

» Position auch teilzeitgeeignet (80%)



Werde Teil eines Teams, das mit Konsequenz auf dem Weg ist, zu beweisen, dass jedes Unternehmen einen
Beitrag fur eine in Zukunft lebenswerte Welt leisten kann.

So erreichst Du uns:

edding International GmbH
Human Relations, UIf Wagner
Bookkoppel 7, 22926 Ahrensburg
Telefon: 04102 808 — 0

Wir sind gespannt auf Deine aussagekraftige Bewerbung Uber unser Online-Portal, inklusive Deiner
Kundigungsfrist und Deiner Gehaltsvorstellung.

Zeige in deinem Anschreiben dein Talent fir prazise Formulierungen - eine Kernkompetenz in unserem
Remote-Team. Beschreibe deine Motivation, ein pragendes Karriereereignis, das deine Discovery-Starken
betont, und ein Beispiel, wie du als Product Manager Remote-Herausforderungen gemeistert und zur
Teamdynamik beigetragen hast.



